    全國台南一中校友總會
      第二屆第九次理監事聯席會議紀錄
1、 時間：民國114年6月28日(星期六)下午6：00
2、 地點：天成飯店
          (台北市中正區忠孝西路1段43號202室)
3、 主席：林文雄理事長             紀錄:蘇俊雄
4、 出席人員:
  榮譽理事長:蕭介夫
  理事:14人
      林文雄，莊勝榮，梁永芳，許益欽，蕭介宏，張碧娥，黃宇白，
      李賢德，李賢勇，陳銘輝，許文彬，許坤金，黃海富，許耀文
  監事:4人
       吳清在，王明智，李鴻彬，蔡政杰 
  視訊:  5人
         理事:施伯諭，林政達  
         監事:吳豐嘉，王冠傑，沈威任 
  請假:
       理事:蔡登俊，鄭豐聰，陳錫銘，賴育承，陳山志，王仁磐
       監事:劉宗明
  列席:潘昭材，陳正賢，蘇俊雄，賴碧蕉，顏永輝
5、 主席致詞:
1、  感謝各位學長學弟，今天利用休假時間，特地從各地來參加本次理監事會議。
2、  這次因為林志郎理事長身體因素，辭理事長職位，本會才臨時推舉我為副理事長，承蒙大家又一致選我為理事長，掌理本屆理監事會未完成的任務，在這段期間，希望大家秉持為本會服務的精神，同心協力，為本會的將來打拼，有意見集思廣益，提出討論，一切以和諧正面的態度來開會，謝謝。
3、 希望本全國校友會，藉由提升為全球性，服務全球的南一中校友，其業務由各分區會去推行，如此才有效率。
4、  本總會目前正推行到年底，落實加倍會員人數政策，以200人為目標，請大家努力邀請，發揮1領1 會員力量，從公益方面為本會努力目標，前進努力。
5、  本總會宗旨服務社會，配合少子化社會的來臨，前瞻以AI化，提供1111人力銀行平台，成立銀髮組顧問專區，號召人才濟濟的南一中退休校友，提供自身專業，發揮專業，幫忙企業，解決人才短缺問題，促進社會運轉。
6、  公益活動，如不定期提供母校學生獎助學金，本總會也在做，今年畢業典禮就提供11名畢業生獎助學金，共11萬元，得到母校方面好評，以後也會繼續下去，希望大家能樂意捐助本會，樂捐款項可以抵所得稅，助人助己。
 蕭榮譽理事長致詞:
1、 成立全國台南一中校友總會，本人擔任第一屆理監事會理事長，本抱著替校友會服務的精神接任，讓畢業校友有回家，同學，校友聚會，工作互助的平台，服務大家的感覺。
2、 現由林文雄理事長接棒，相信是選對的人，也請第三屆的理事長由林理事長能繼續連任，領導總會。
6、 秘書長報告 
1、 秘書處全力配合總會政策，努力完成。
2、 目前擴增200人會計劃，將全力辦理，發揮1領1 會員的計畫，第一目標9月份擴增會員達70人目標努力。
7、 報告事項
1、 [bookmark: _Hlk201778185]宣讀3月23日第二屆第八次理監事聯席會議紀錄，請准予備查，詳如(附件一)(詳見第7頁)
[bookmark: _Hlk202048897]決定:同意備查。
[bookmark: _Hlk201075329]宣讀5月25日常務理監事聯席座談會議決議案，請追認通過，詳如(附件二) (詳見第14頁) 
決定:同意追認通過。
2、 [bookmark: _Hlk201005301]育樂委員會楊哲安主委報告(楊主委出國中，由秘書長報告)(略)
3、 演講委員會梁永芳主委報告
(1) 預定配合第10次理監事會議於新竹地區舉行。
(2)  下次演講題材，將朝多樣化辦理，邀請莊聰正先生演講，有關如何充實人生意義方面的主題。
4、 永續發展委員會李賢勇主委報告:
(1) 我們成立全國校友總會，要增員兼顧各地，多辦活動，並在各地都有活動，才是會務的好發展！
(2) 我們林理事長已成立三組，並要發展先成立台中分會（由鄭豐聰常務理事於三個月內成立，並有20位會員），再新竹分會及南區分會，期能至年底增員校友入會200位.。
(3) 感謝陳正賢及顏永輝這年來增員多位（潘昭材也有增員），我在6/28理監事會議資料有介紹謝仲帆入會。.
(4) 為達成目標，建議大家一起來努力，而永續發展委員會並將增聘多位北中南校友為委員來一起努力（已邀趙豔文博士及劉自強為正副執行長，及新竹陳俊秀執行長及蔡政杰，台中鄭豐聰教授，台南的黃憲清醫師，陳錫銘常務理事，黃宇白，王仁磐博士，高雄蕭介宏理事，台北的顏永輝，陳正賢，梁永芳博士，許文彬大律師，莊勝榮大律師，李賢德教授，.何棋生，台灣省會計師公會理事長田乾隆等委員），並在台北於6/26先聚餐開會。
(5) 我在南區（台南.高雄）已邀蕭介宏.黃憲清醫師及台積電王仁磐博士及前體育署王水文副署長.黃宇白.陳富田.施伯諭理事等多位在6/29下午聚餐，討論增員及能辦活動（蕭榮譽理事長也參加），另外，並將在三年前成立台南的良師益友群組已增為30位朝50位邁進。.
(6) 已特邀我們的蕭榮譽理事長，以他的高度深度來擔任永續發展委員會榮譽主委，獲蕭榮譽理事長答應並表示支持！
(7) 建議設定的目標努力：建議每位理監事及幹部三個月內增員一位，建議每位永續發展委員會委員是三個月內增員1-2位，台中分會是三個月內成立（會員20位）.也建議已入會會員能三個月內每位增員一位。.
8、 討論事項
1、 案由一： 114年3-5月份收支明細表，提請審議， 
/(秘書處提案)。
說明：詳如(附件三，第20頁)
決議：照案通過。

2、 案由二： 新會友入會名單，個人會員：196 謝仲帆、 
[bookmark: _Hlk201125574]197翁壽男，提請審議。/(秘書處提案)
說明：新加入會員名單如下表
	[bookmark: _Hlk202082823]編號
	姓　名
	畢業年度
	現　職
	最高學歷
	介紹人

	196
	謝仲帆
	86年
	蝦皮店
台南地區經理
	淡江大學
數學系
	李賢勇

	197
	翁壽男
	52年
	嗚台工程
公司董事長
	台北醫學
大學藥學系
	潘昭材


        
            又新加入2名會員為: 198 蕭純萍(眷屬會員)， 199 蔡政賢(個人會員)，等是潘秘書長介紹
	編號
	姓　名
	畢業
年度
	現　職
	最高
學歷
	介紹人

	198
	蕭純萍
(眷屬會員)
	
	
	
	潘昭材

	199
	蔡政賢
	72年
	帆宣系統科技
公司副總經理
	台大EMBA
畢業
	潘昭材


決議：照案通過，並歡迎。

3、 案由三：擬訂於民國115年元月10日（六）召開全國台南一
中校友總會第三屆第一次會員大會暨理監事改選案，提請決議。(秘書處提案)
說明：
(1) 依例訂於民國115年1月10日召開會員大會。
(2) 辦理新任理事35人，監事11人之選舉，其人選除熱心
有意參選本總會事務者外，應考慮下列事項：
1. 能出席者(查依章程第32條，過去有連續2次無故缺席者，不列入候選名單)
2. 年齡結構平均(羅致不同年齡層加入，並培植接班人選)
[bookmark: _Hlk202049579]      決議：照案通過。

4、 案由四： 為增加擴大本會會員人數，未來成立全球校友總
會為目標，以便讓其他校友會一起來為畢業校友
[bookmark: _Hlk201127106][bookmark: _Hlk201836490]服務，提請審議。 / (林文雄理事長提案)
         說明：工作目標擬增加各縣市分會組織，目標如推薦一名
校友入會時，提供入會費10%之禮券，予以獎勵。
[bookmark: _Hlk202049668]決議： 照案通過。

5、 案由五： 請指派專人管理全國台南ㄧ中校友總會公務
群組事宜，提請審議。/ (梁永芳常務理事提案)
說明：
(1) 公務群組成立旨在公佈與總會公務相關資訊，非關公務的任何訊息請勿出現。
(2) 公務群組成員僅限於總會會員，經查目前本群組部分成員並非會員。
擬辦：
1. [bookmark: _Hlk202084260]請總會指派專人負責管理本群組(請梁永芳常務理事以及其他常務理事為群組管理員，隨時提醒版規)。
2. [bookmark: _Hlk202084549][bookmark: _Hlk201073977]請祕書處清查本群組成員，要求非會員限期申請加入，或將其退群。
                     決議：照案通過，並依擬辦辦理。(請梁永芳常務理事以及其他常務理事為群組管理員，隨時提醒版規及秘書處清查本群組成員，要求非會員限期申請加入，或將其退群。)

6、 案由六： 建議調升永久會員入會費1萬元，自114年7
月1日起實施，提請審議。/(林文雄理事長提案)
說明：永久會員入會費，現繳8,000元，參考其他社團都收1 萬元以上，建議自114年7月1日起改收1萬元(6月28日理監事會通過實施)。
決議：照案通過，7月1日開始實施，並於115年1月份會員大會提出追認通過。.。

7、 案由七：落實理監事會議及會員大會的出席率及紀錄（出
席人數常未過半），請秘書處提出改善方案/(李賢勇理事提案)
説明：
(1) 如本屆開會人數皆未過半（含視訊），要設法改善，會議紀錄雖有錄影，常未有署名紀錄及紀錄出席人數及名單，以去年10/12第七次理監事聯席會議，雖有討論幾項獎學金及其他提案，而這次特別有清楚署名紀錄及出席理事名單只11位及視訊2位，未達35位的一半，監事只4位，照人團法規定，會議及決議是無效，只能是談話會。
(2)  會議可請主席稍維持會場，若主席拿麥克風説話，隔
壁桌都聽不到，可臨場宣導維持秩序，也可控制每位發言時間，若有校友及眷屬等參加，也請安排註明列席位。
(3) 會議有逐項討論後的決議，建議在散會前再複誦一次決議，以利清楚的決議。
秘書處擬辦理：請不方便來開會的理監事，透過視訊方式參與會議，提高出席率。
       決議：照案通過，為鼓勵理監事因路途遙遠，不方便參加會議，利用視訊方式參與會議，提高出席率。

8、 案由八：成立「母校畢業生目前就讀大學系所之獎助學
金」案，再提請審議。/(吳清在常務監事提案)
說明：
(1) 基金來源：會友，企業界捐款，(目前已有吳清在、林文雄、陳錫銘三位(原)常務理監事，同意各捐助10萬元，共30萬元)。
(2) 捐助對象：
1. 目前就讀大學或研究所之母校台南一中畢業生。
2. 預計評選出大學生8名，每名頒給獎金2萬元，計16萬元，碩博士生4名，每人頒給獎金3萬元，計12萬元，合計28萬元。
(3) 頒發時程：組成審核小組(成員五人)，預定114年9-10月接受申請，114年11月評選出受獎人，115年1月召開會員大會時，公開頒獎表揚。
(4) 評選方式：見設置辦法(含申請表)詳如(附件四第21頁)。
決議：
(1) 因參加人員總共出席22人，尚未達出席人數半數。
(2) 又基金來源，答應捐款10萬元的陳錫銘常務理事，又因請假，未參與會議，如予以議決，恐欠妥。
(3) 故本案俟下一次理監事召開會議時，再議決。

9、 案由九：為增加校友福利及休閒，促進健康，定期辦理會
員休閒活動，請育樂委員會辦理。/ (秘書處提案)
說明：
(1) 本活動請依據各人嗜好，分別成立：高爾夫球、自行車、槌球、壘球、乒乓球、象棋、麻將等項目組織，利用假日在各個休閒場所、花博、河濱公園、體育埸，舉辦活動。
(2) 每項活動，成立一個社團，歡迎熱心校友，擔任社長或召集人，辦理活動。
[bookmark: _Hlk202050192]決議：照案通過。

10、 案由十：為幫助退休校友，可自由發揮專長，將由1111人
力銀行提供場所，幫助有專長，熱心校友成立銀髮組顧問專區，並擔任執行長，執行提供給各大知名企業，促進企業發展，回饋社會的任務。/ (林文雄理事長提案)

說明：
(1) 本校人才濟濟，退休的學長們，可以利用在1111人力銀行的求職平台，成立銀髪族顧問專區，適時提供各大知名企業，需要優秀的顧問專家參考。
(2) 以家教的顧問方式付費（時薪），或是每周上一、二天班，或是半天（三、四個小時），推行顧問專區業務。
(3) 具有翻譯、法務、財務、行銷、企劃等專長，是考慮對象，可以輕鬆的發揮所長，甚至也可以自由又輕鬆賺些零用錢，尤其可預防老年失智，四肢缺少運動，包括少動腦等後遺症。
決議：照案通過。

9、 臨時動議
1、 林文雄理事長提議:
   今後四大策略：
(1) 極力延攬德高望重、関係良好的理事長人選，如：翁壽男、鄭賢隆、蔡登俊等。
(2) 大力吸收熱心新會員，除可優先輔導，「銀髮族就業」，且可安排「理、監事」，或是顧問榮銜。
(3) 儘速公佈會員新的福利，有活動及建議儘可能在各群族討論， 大家一起為總會，貢獻良言，和和氣氣，開會絕不會再有火爆場面。
(4) 除大量取引新的會員，增加總會活力及財源，同時，也動員所有會員，爭取更多事業有成的校友，起來回饋社會，藉母校學生多發揮「竹園崗」精神，使台南一中，成為眞正的全台首學，而「全國台南一中校友總會」逐漸發展一眞正回饋台灣社會的公益形象！
2、 李賢德理事提議:
有關團體會員原來台北市台南一中校友會有參加，依章程提供6位理監事，由於第二次會員大會縮減為1-3位理監事名額，引起台北市校友會方面誤解，而沒有參加退出，為促進台北市台南一中校友會和全國台南一中校友總會的聯繫，化解誤會，建請莊勝榮常務理事代表兩方的聯繫溝通，大家為校友會的福祉共同努力。
3、 吳清在常務監事提議:
除感謝劉芃辰主委幫忙架設操作視訊會議外，並建請劉主委再協助本會網路之建立與推動，以發揮網路視訊委員會之功效，並補目前之荒蕪空白，如可存放或報導:
1. 本總會章程、相關法規、入會申請書。2.歷次理監事聯席會議及會員大會紀錄、及議程資料等。3.本總會活動(含開會、演講，旅遊、母校橄欖球隊上台北競賽等)照片，以方便會友上網查閱，以及增進會友對本總會之認識，將可提高向心力和凝聚力。

10、 散會: (19:10)
6

